
 

แนวปฏิบติักรณี มีข้อสงสยัเกี7ยวกบัการรบัเข้าและระหว่างฝึกอบรมแพทยป์ระจาํบา้น 

สาขาเวชศาสตรป้์องกนั แขนงอาชีวเวชศาสตร ์

ยื#นคาํรอ้ง/บนัทกึขอ้ความถงึคณะกรรมการบรหิาร

หลกัสตูรฝึกอบรมแพทยป์ระจาํบา้น 

คณะกรรมการบรหิารฯ นําเรื#องหารอืที#ประชมุ 

คณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรฝึกอบรมแพทยป์ระจาํบา้น 

แต่งตั &งคณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรฝึกอบรมแพทย ์

ประจาํบา้น ผูท้ีCไมม่สีว่นเกีCยวขอ้งพจิารณาทบทวนขอ้เทจ็จรงิ 

- แพทยผ์ูส้อบคดัเลอืก หรอื 

-แพทยป์ระจาํบา้น ปัจจบุนั 

แจง้ผลกลบัไปยงั

ผูย้ ื#นคาํรอ้ง 

เอกสารนี)ไดเ้สนอเพื/อพจิารณารบัการรบัรองจากที/ประชมุคณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรฝึกอบรมแพทยป์ระจาํบา้น ในคราวประชมุครั )งที/ J/LMNO  

วนัที/ P พฤศจกิายน LMNO 

เสนอหวัหน้าภาควชิาฯ เพื#อดาํเนินการพจิารณาหาขอ้สรปุ 


